
Forte d'une équipe d'une centaine de collaborateurs et d'un chiffre d'affaires de 14 millions d'euros,  OPSIA s'affirme

depuis plus de 30 ans comme un professionnel de référence alliant innovation et haute technicité. Partenaire de

confiance à la fois des collectivités publiques et des entreprises privées, nos études relèvent de domaines d'expertise

étendus et certifiés : topographie, bathymétrie, acquisition aérienne, relevé d'architecture, géodétection des réseaux,

foncier, études et maîtrise d' oeuvre en infrastructures et aménagement urbain.

CHARGE(E) DE COMMUNICATION

Le Poste

Rattaché(e) directement au Directeur, vous participez activement à la définition et à la mise en oeuvre de la

politique de communication de la Société. Véritable référent(e) communication, vous intervenez sur des missions

variées, à la fois stratégiques et opérationnelles.

Vous serez en charge des taches suivantes :

- Concevoir, créer et mettre à jour les supports de communication (plaquettes, brochures, etc.)

- Créer et gérer des supports de communication digitale (visuels, contenus, campagnes)

- Réaliser des supports commerciaux  et présentation pour les salons professionnels

- Animer et développer la présence de l'entreprise sur les réseaux sociaux

- Alimenter et mettre à jour les sites internet et l'intranet de l'entreprise

- Mettre en place des outils de suivi, de mesure de performance et assurer un reporting régulier

- Collaborer avec l'ensemble des services de l'entreprise et répondre à leurs besoins en communication

Le Profil

- Titulaire d'un Master 2 avec une spécialisation en communication digitale (ou équivalent)

- Vous justifiez idéalement d'une première expérience réussie sur un poste similaire

- Autonome, organisé(e) et force de proposition

- Doté(e) d'un bon esprit d'analyse et de synthèse

- Excellente maîtrise de la langue française, à l'écrit comme à l'oral

- À l'aise avec les outils digitaux et les réseaux sociaux

Avantages Entreprise

- Heures supplémentaires majorées et rémunérées

- Mutuelle d'entreprise

- CSE

- Environnement de travail dynamique et collaboratif

Rémunération brute annuelle comprise entre 30 K€ et 35 K€, selon profil et expérience.

Poste en CDI à pourvoir La Valette-du-Var (83).

Exprimez vos talents, rejoignez-nous !
Adressez votre CV et lettre de motivation par mail à :

recrutement@opsia.fr


